HALLITUS

Yhtién hallitukseen kuuluu 5-8 varsinaista jasenta.

Hallitus on paatdsvaltainen, kun yli puolet jasenista on paikalla.

Hallituksen jasenten on annettava hallitukselle riittdvat tiedot hanen
patevyytensa ja riippumattomuutensa arvioimiseksi seka ilmoitettava tiedoissa
tapahtuvista muutoksista.

Hallituksen jasenet valitaan tehtaviinsa vuodeksi kerrallaan siten, etta heidan
toimikautensa alkaa vaalin suorittaneen yhtiokokouksen paatyttya ja paattyy
seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen paattyessa. Hallituksessa on talla
hetkelld kuusi jasentd, joista kukaan ei ole paatoiminen.

Hallitus valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan
vuodeksi kerrallaan.

Hallitukseen jaseneksi valittavalla on oltava tehtavan edellyttama patevyys ja
mahdollisuus kayttaa riittavasti aikaa tehtavan hoitamiseen. Hallituksen
jasenten enemmistdn on oltava riippumattomia yhtiésta. Lisaksi vahintaan
kahden mainittuun enemmisté6n kuuluvista jasenista on oltava riippumattomia
yhtion merkittavista osakkeenomistajista.

Varsinaisessa yhtiokokouksessa 13.4.2016 valituista hallituksen jasenista on
hallituksen tulkinnan mukaan kolme riippumattomia yhtidsta seka yhtion
merkittavista osakkeenomistajista eli jasenet Kaj Hedvall, Martti Leisti ja
Wilhelm Rosenlew.

Yhtién toimivasta johdosta osallistuu hallituksen kokouksiin saannoéllisesti
toimitusjohtaja, joka ei ole hallituksen jasen. Toimitusjohtaja toimii hallituksen
sihteerina.

Hallitus huolehtii yhtion hallinnosta ja toiminnan asianmukaisesta
jarjestamisestd. Hallitus valvoo ja ohjaa yhtion toimivaa johtoa, nimittaa ja
erottaa toimitusjohtajan, hyvaksyy yhtién strategiset tavoitteet ja
riskienhallinnan periaatteet, palkitsemisjarjestelman seka varmistaa
johtamisjarjestelman toiminnan. Hallitus hyvaksyy my&s rahoitusriskien
hallintaperiaatteet sisaltdvan ohjeiston. Hallituksen tehtdavana on edistaa
yhtion ja kaikkien osakkeenomistajien etua. Hallituksen jasenet eivat edusta
yhtidssa heita jaseneksi ehdottaneita tahoja.

Laissa ja yhtidjarjestyksessa erikseen maariteltyjen tehtavien liséksi hallitus
mm. hyvaksyy toimintasuunnitelman ja budjetin seka paattaa merkittavista
yksittaisista investoinneista, yritys- ja kiinteistokaupoista ja muista
strategisesti tarkeista hankkeista.

Yhtion tulee toimittaa hallituksen jasenille tarvittavat tiedot yhtién toiminnasta.
Naita tietoja ovat yhtidon rakenne, liiketoiminta ja markkinat. Uusi jasen tulee
perehdyttaa yhtién toimintaan.

Hallituksella on kirjallinen tydjarjestys.



Vuonna 2016 hallituksen kokouksia oli 8.
Hallitus arvioi toimintaansa vuosittain sisaisena itsearviointina.

Hallitus

Puheenjohtaja
Susanna Renlund, Helsinki
Syntynyt 1958, Maatalous- ja metsatieteiden maisteri

e Oy Julius Tallberg Ab:n hallituksen varapuheenjohtaja

e Ramirent Oyj:n hallituksen varapuheenjohtaja, tarkastusvaliokunnan jasen

¢ Julius Tallberg-Kiinteistot Oyj:n hallituksen jasen vuodesta 1997 alkaen,
varapuheenjohtaja vuosina 2005-2006 ja puheenjohtaja 2006 alkaen

¢ Julius Tallberg-Kiinteistot Oyj:n valitén osakeomistus 31.12.2011 oli 426 936
osaketta.

Varapuheenjohtaja
Toimitusjohtaja Martin Tallberg, Helsinki
Syntynyt 1963, Kauppatieteiden maisteri

e Oy Julius Tallberg Ab:n toimitusjohtaja

e Useiden suomalaisten yritysten hallituksen jasen

¢ Julius Tallberg-Kiinteistdt Oyj:n hallituksen jasen 1991-2008, 2010 alkaen

¢ Julius Tallberg-Kiinteistdt Oyj:n valitdn osakeomistus 31.12.2011 oli 916 044
osaketta

e Martin Tallberg tydskenteli lyhyen ajan v. 1989-1990 SKV:n
kiinteistbasiantuntijana, jonka jalkeen han siirtyi Oy Julius Tallberg
Ab:hen johdon assistentiksi vastuualueenaan kiinteistéjen vuokraus ja
myynti seka hallintoon ja liiketoiminnan kehittamiseen liittyvia tehtavia

e Vuodesta 1995 han on toiminut Oy Julius Tallberg Ab:n toimitusjohtajana.

Jasenet

Johtaja Kaj Hedvall, Helsinki Syntynyt 1960, KTT, DI

e Senaatti-kiinteistoét liikelaitoksen johtaja, liiketoiminnan kehittdminen

e Suomalaisen sijoitusrahaston ja saation hallituksen jasen

¢ Julius Tallberg-Kiinteistdét Oyj:n hallituksen jasen vuodesta 2005 alkaen

e Julius Tallberg-Kiinteistdét Oyj:n valitdn osakeomistus 0

e Kaj Hedvall on vuosina 1984-1998 toiminut Svenska handelshégskolan
HANKENIin rahoitustieteen laitoksen opetus- ja tutkimustehtavissa.
Vuosina 1998-2002 han toimi Asunto-, toimitila- ja rakennuttajaliitto
RAKLI ry:n kehitysjohtajana. Vuodesta 2002 Kaj Hedvall on toiminut
Senaatti-kiinteistdjen johtajana ja johtoryhman jasenena vastuualueena
liiketoiminnan kehittaminen

e Kaj Hedvall on yhtidsta ja merkittavista osakkeenomistajista riippumaton.

Martti Leisti, Espoo, Syntynyt 1947, KTM
¢ Julius Tallberg-Kiinteistét Oyj:n toimitusjohtaja 1987-2010



¢ Julius Tallberg-Kiinteistot Oyj:n hallituksen jasen vuodesta 2010

¢ Julius Tallberg-Kiinteistot Oyj:n valitén osakeomistus 31.12.2014 oli 3 000
osaketta

e Ennen vuotta 1987 Martti Leisti toimi 10 vuotta YIT-Yhtyman palveluksessa,
joista 6,5 vuotta Lahi-idan ja Espanjan viennin johtotehtavissa.

e Martti Leisti on yhtiosta ja merkittavista osakkeenomistajista rijppumaton.

Wilhelm Rosenlew, Helsinki, Syntynyt 1968, MBA, varatuomari

¢ Yrityskauppaneuvonantaja, perustajaosakas, Access Partners Oy vuodesta
2006

¢ Julius Tallberg-Kiinteistot Oyj:n hallituksen jasen vuodesta 2010

¢ Julius Tallberg-Kiinteistot Oyj:n valitéon osakeomistus 3000 osaketta

e SEB Enskilda Corporate Finance: yritysjarjestelyt 2005-2006

e Poyry Oyj: yritysjarjestelyt, liikketoiminnan kehittdminen, juristi 1999-2005

e Dittmar&Indrenius: yritysjarjestelyt, liike-elaman juridiikka 1995-1999

e Kiinteistdsijoittaja, suoraan ja valillisesti

e Wilhelm Rosenlew on yhtidsta ja merkittavista osakkeenomistajista
riippumaton.



